Eingangsstempel

Beihilfeberechtigter Antragsteller

Nachname, Vorname: Geburtsdatum:
Beihilfestelle Antrag auf

- Stadt Jena - .
SaalbahnhofstraRe 9 anSChale Beihilfe
07743 Jena

Ich beantrage die Gewahrung einer Pauschalen Beihilfe gem.§ 72 Abs. 6 Thiiringer
Beamtengesetz (ThiurBG) und verzichte auf erganzende Beihilfe nach § 72 Abs. 3
Satz 1 Nr. 1 und 3-6 (ThiurBG) und der Thiringer Beihilfeverordnung (ThiirBhV).

ab:

(bei keiner Angabe: ab Beginn des Antragsmonats)

Angaben zum Krankenversicherungsverhaltnis:

Beihilfeberechtigter/Antragsteller:

[ Beihilfeberechtigt gem. § 72 Abs. 1 (ThirBG) (z. B. Beamte, Richter, Versorgungsempfanger)

[ Beihilfeberechtigung bei Beurlaubung ohne Beziige wegen O Elternzeit oder O Pflegezeit

[ Beihilfeberechtigung bei Nichtzahlung von Beziigen wegen Ruhens- oder Anrechnungsregelungen

Name der Krankenkasse bzw. Krankenversicherung:

[ pflichtversichert O freiwillig versichert [ familienversichert bei [ privat versichert
Ehegatte/Lebenspartner
Erhalten Sie einen Beitrag oder Zuschuss zu den Krankenversicherungsbeitragen? Oja O nein
wenn ja: vom Arbeitgeber/ vom Sozialleistungstrager | H6he des monatlichen
seit Dienstherrn Beitrags/Zuschusses:
Euro*

Bericksichtigungsfahige Angehérige (Ehegatten/Lebenspartner):

Name, Vorname




Name der Krankenkasse bzw. Krankenversicherung:

O pflichtversichert [ freiwillig versichert [ familienversichert bei O privat versichert

Ehegatte/Lebenspartner
Uberstieg der Gesamtbetrag der Einkiinfte (§ 2 Abs. 3 Einkommenssteuergesetz) im Oja O nein
vergangenen Kalenderjahr 18.000 Euro?
Wird ein Beitrag oder Zuschuss zu den Krankenversicherungsbeitragen gewahrt? Oja O nein
wenn ja: vom Arbeitgeber vom Sozialleistungstrager Hohe des monatlichen
seit Beitrags/Zuschusses:

Euro*

Beriicksichtigungsfahige Angehdrige (Kinder):

Im Familienzuschlag gem. ThirBG beim Antragsteller beriicksichtigungsfahige Kinder:

Vorname und ggf. abweichender Nachname von (ggf. bis) Geburtsdatum

1.

2.

3.

4.

Name(n) der Krankenkasse(n) bzw. Krankenversicherung(en):

1. O pflichtversichert [ freiwillig versichert [ familienversichert [ privat versichert
20 - O ‘ O ‘ O .

A= E O ‘ O ‘ O :

0 - O ‘ O ‘ O

Wird ein Beitrag oder Zuschuss zu den Krankenversicherungsbeitrdgen gewahrt? U ja [ nein
wenn ja: vom Arbeitgeber vom Sozialleistungstrager | H6he des monatlichen
seit Beitrags/Zuschusses:
1.

2.

3.

4.

* Bitte fiigen Sie diesem Antrag aktuelle Unterlagen bei, aus denen sich die von lhnen und lhren
beriicksichtigungsfiahigen = Angehodrigen zu  entrichtenden Beitrdgge zur gesetzlichen
Krankenversicherung bzw. liber die von lhnen und lhren beriicksichtigungsfiahigen Angehoérigen zu
entrichtenden Beitrage zur privaten Krankenvollversicherung fiir Leistungen, die in Art, Umfang und
Hoéhe den Leistungen nach SGB V vergleichbar sind, bei. Bei beriicksichtigungsfiahigen Angehérigen
(Ehegatten oder Lebenspartner) fiigen Sie bitte auch einen Nachweis iber die Einkiinfte im
vergangenen Jahr bei (z. B. Einkommenssteuererklarung).

Weitere Anspriiche

Besteht fiir Sie oder einen beriicksichtigungsfahigen Angehérigen ein |[ja [ nein
Anspruch auf Heilfirsorge oder eine anderweitige Beihilfeberechtigung (z. B.
aufgrund eines Beschaftigungsverhaltnisses im o6ffentlichen Dienst, bei
Kérperschaften, Anstalten oder Stiftungen, aufgrund eines beamten-
rechtlichen oder sonstigen Versorgungsanspruchs, eines Abgeordneten-
mandats oder aus sonstigen Griinden).

Name, Vorname

Gegeniiber wem?

Rechtsverhaltnis von bis




Erklarung des Beihilfeberechtigten

Ich versichere die Richtigkeit und Vollstindigkeit meiner Angaben. Mir ist bekannt, dass ich
verpflichtet bin, Anderungen in den personlichen Verhiltnissen, die zu Veridnderungen des
Anspruchs auf Pauschale Beihilfe fiihren kénnen, unverziiglich mitzuteilen. Weiterhin habe ich
Beitragserstattungen sofort anzuzeigen und zu viel gezahlte Beihilfe zuriickzuzahlen (vertragliche
Leistungen zur Kostenerstattung von privaten Krankenkassen sind hiervon ausgenommen). Fiir die
Entrichtung der Krankenversicherungsbeitrage ist der Versicherungsnehmer allein verantwortlich.

Die Entscheidung flr die Pauschale Beihilfe ist unwiderruflich. Dies bedeutet, dass ich zukiinftig keinen
Anspruch auf eine erganzende Beihilfe zu einzelnen krankheitsbedingten Aufwendungen, in Fallen des
nicht strafbaren Schwangerschaftsabbruchs und der nicht rechtswidrigen Sterilisation, bei Malnahmen der
Fruherkennung von Krankheiten und bei Schutzimpfungen nach § 72 Thuringer Beamtengesetzes und der
Thuringer Beihilfeverordnung habe. Die Erstattung entsprechender Aufwendungen richtet sich allein nach
den Bedingungen meiner Krankenvollversicherung. Bei einem Wechsel aus der Mitgliedschaft in der
gesetzlichen Krankenversicherung in ein Versicherungsverhaltnis der privaten Krankenversicherung oder
umgekehrt oder bei Anderung des Krankenversicherungsumfangs wird die Pauschale héchstens in der vor
der Anderung gewéahrten Héhe gewahrt.

Das ,,Merkblatt zur pauschale Beihilfe in Thiiringen“ zur Kenntnis genommen.
Das Merkblatt ,Informationen zum Datenschutz nach der DSGVO - Pauschale Beihilfe“ habe ich
erhalten und zur Kenntnis genommen.

Datum Unterschrift

Wenn Sie als Bevollméachtigte/r einen Antrag stellen:
L] Volimacht liegt vor

L] Volimacht ist beigefiigt



Informationen zum Datenschutz nach der DSGVO - ,,Pauschale Beihilfe*

Um lhnen die beantragte Pauschale Beihilfe zu gewahren, verarbeitet lhr Dienstherr, die Stadt Jena, im
Fachdienst Personal Ihre personenbezogenen Daten sowie personenbezogenen Daten Ilhrer
berlcksichtigungsfahigen Angehdrigen.

Mit der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) hat sich die Europaische Union der Vereinheitlichung der
Regelungen Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten angenommen. Die geschaffenen Vorschriften
der DSGVO gelten in den Mitgliedstaaten unmittelbar und genielen Vorrang gegeniiber den nationalen
Regelungen.

Daten sind personenbezogen, wenn sie sich auf eine identifizierte bzw. identifizierbare natirliche Person
beziehen. Keine personenbezogenen Daten sind anonymisierte oder pseudonymisierte Daten.

Wenn die Stadt Jena personenbezogene Daten verarbeitet, bedeutet das, dass sie diese Daten zum Beispiel
erhebt, speichert, verwendet, Ubermittelt, zum Abruf bereitstellt oder Idscht.

Im Folgenden werden Sie daruber informiert, welche personenbezogenen Daten erhoben werden, bei wem
sie erhoben werden und was mit diesen Daten gemacht wird. AuRerdem werden Sie Uber lhre Rechte in
Datenschutzfragen in Kenntnis gesetzt und an wen Sie sich diesbeziiglich wenden kdénnen.

1. Wer sind lhre Ansprechpartner?

Fragen in datenschutzrechtlichen Angelegenheiten kdnnen Sie an die stadtische Datenschutzbeauftragte,
Frau Melanie Pesch unter datenschutz@jena.de richten.

2. Zu welchem Zweck werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet?

Um die Aufgabe zu erfillen, die lhnen zustehende Pauschale Beihilfe nach den Vorschriften des ThiarBG
korrekt zu ermitteln (§ 72 TharBG), werden personenbezogene Daten bendtigt. Nur so ist es moglich den
jeweiligen Anspruch umfassend zu prufen.

Ihre personenbezogenen Daten werden grundsatzlich in dem beziigerechtlichen Verfahren verarbeitet, fir
das sie erhoben wurden. Die Erhebung geschieht mittels eines Antrags, welcher in der Regel von lhnen an
die fir Sie im Fachdienst Personal angesiedelte Beihilfestellestelle tibersandt wird. Dartiber hinaus werden
personenbezogene Daten aus dem bezigerechtlichen Verfahren abgerufen. Die erhobenen Daten werden
auch in der elektronischen Beihilfeakte erfasst. Nur in den gesetzlich ausdrucklich zugelassenen Fallen
durfen die zur Durchfihrung eines Beihilfeverfahrens erhobenen personenbezogenen Daten auch fiir
andere Zwecke verarbeitet werden.

Beispiel zur eine Verarbeitung fiir andere Zwecke:
Betriebspriifungen, Steuermitteilung

3. Welche personenbezogenen Daten werden verarbeitet?
Es werden insbesondere folgende personenbezogenen Daten verarbeitet:

* Personliche Identifikations- und Kontaktangaben: Vor- und Nachname, Adresse, Geburtsdatum und -
ort, Staatsangehdrigkeit, Familienstand,

+ erganzend - unter anderem fiir die Ermittlung der Anspriiche fiir beriicksichtigungsfahige

Angehorige:

©  Name, Vorname der Ehegattin, des Ehegatten, der Lebenspartnerin oder des Lebenspartners,

©  Name, Vorname und Geburtstag des Kindes oder der Kinder,

©  Angaben Uber die Berticksichtigung des Kindes oder der Kinder im Familienzuschlag,

© Angaben zu sonstigen Ansprichen der oder des Beihilfeberechtigten oder eines oder einer
berlcksichtigungsfahigen  Angehérigen auf Heilfirsorge, oder zu einer sonstigen
Beihilfeberechtigung des oder der Beihilfeberechtigten oder eines berlcksichtigungsfahigen
Angehorigen,

©  Krankenversicherungsdaten von in der gesetzlichen Krankenversicherung versicherten
Beihilfeberechtigten oder beriicksichtigungsfahigen Angehorigen (z. B. Hohe der Beitrage, freiwillige
oder Pflichtversicherung, Familienversicherung und zur Kostenerstattung),


mailto:datenschutz@jena.de

© Angaben zum Bezug anderweitigen Einkommens (z. B. Renten, Erwerbs- oder Erwerbs-
ersatzeinkommen, einer weiteren Versorgung, einer Hinterbliebenenversorgung),

©  Angaben Uber Beitrdge und Zuschisse zu Krankenversicherungsbeitrdgen fir Beihilfe-berechtigte
und berlcksichtigungsfahige Angehdrige,

Daruber hinaus kénnen |Ihre personenbezogenen Daten bei Dritten erhoben werden, soweit diese gesetzlich
zur Mitteilung verpflichtet bzw. berechtigt sind.

SchlieBlich kdnnen 6ffentlich zugangliche Informationen (zum Beispiel aus Zeitungen, 6ffentlichen Registern
oder o6ffentlichen Bekanntmachungen) verarbeitet werden.

4. Wie werden diese Daten verarbeitet?

Im Verfahren werden |hre personenbezogenen Daten gespeichert und dann im Verfahren uber die
Gewahrung der Pauschalen Beihilfe zugrunde gelegt. Dabei kommen technische und organisatorische
Sicherheitsmalnahmen zum Einsatz, um lhre personenbezogenen Daten gegen unbeabsichtigte oder
unrechtmafige Vernichtung, Verlust oder Veranderung sowie gegen unbefugte Offenlegung oder unbefugten
Zugang zu schitzen.

5. Unter welchen Voraussetzungen diirfen lhre Daten an Dritte weitergegeben werden?

Alle personenbezogenen Daten, die in einem Verfahren bekannt geworden sind, diirfen nur dann an andere
Personen oder Stellen weitergegeben werden, wenn Sie dem zugestimmt haben oder die Weitergabe
gesetzlich zugelassen ist.

z.B. Zur Berechnung der Pauschalen Beihilfe werden die Versicherungsdaten an die Beziigestelle oder bei
Pensionéren an den Kommunalen Versorgungsverband Thiiringen weitergereicht.

6. Wie lange werden lhre Daten gespeichert?

Sowohl nach der DSGVO als auch nach dem ThirDSG sind Daten immer dann zu I6schen, wenn der Zweck
ihrer Verarbeitung erreicht ist. Eine Aufbewahrungsfrist von sechs Jahren ist bindend, wenn in der
Personalakte Dokumente zum Steuerrecht zu finden sind. Dies ist die gesetzliche Aufzeichnungs- und
Aufbewahrungspflicht im Rahmen des Steuerrechts. Damit wird gewahrleistet, dass Steuerbehdrden sowie
Sozialversicherungstrager bei Betriebspriifungen oder Lohnsteuer-Aufenprifungen auf die Dokumente
zugreifen kénnen. Lohnunterlagen, welche in Bezug auf betriebliche Gewinnermittlungen wichtig sind,
unterliegen einer Aufbewahrungsfrist von zehn Jahren.

7. Welche Rechte (Auskunftsrecht, Widerspruchsrecht usw.) haben Sie?

Sie haben nach der Datenschutz-Grundverordnung verschiedene Rechte. Einzelheiten ergeben sich aus den
Artikeln 15 bis 18 und 21 der Datenschutz - Grundverordnung.

* Recht auf Auskunft (Artikel 15 DSGVO)

Sie kdnnen Auskunft Gber lhre verarbeiteten personenbezogenen Daten verlangen. In Ihrem Auskunftsantrag
sollten Sie lhr Anliegen prazisieren, um das Zusammenstellen der erforderlichen Daten zu erleichtern. Es
gelten die Einschrankungen des § 21 ThiurDSG.

* Recht auf Berichtigung (Artikel 16 DSGVO)

Sollten die Sie betreffenden Angaben nicht (mehr) zutreffend sein, kénnen Sie unverziglich eine
Berichtigung verlangen. Sollten Ihre Daten unvollstandig sein, kdnnen Sie eine Vervollstandigung verlangen.

* Recht auf Léschung/,,Recht auf Vergessenwerden* (Artikel 17 DSGVO)

Sie kénnen unter bestimmten Voraussetzungen die unverziigliche Léschung lhrer personenbezogenen
Daten verlangen. Die daran anknipfende Verpflichtung der verarbeitenden Stelle zur unverziglichen
Léschung hangt u. a. davon ab, ob die Sie betreffenden Daten von der zusténdigen Personalstelle zur
Erfillung der gesetzlichen Aufgaben noch bendtigt werden. Es gelten die Einschrankungen nach § 23
ThurDSG.



* Recht auf Einschriankung der Verarbeitung (Artikel 18 DSGVO)

Sie haben unter bestimmten Voraussetzungen das Recht, eine Einschrankung der Verarbeitung der Sie
betreffenden Daten zu verlangen. Es gelten die Einschrankungen nach § 22 TharDSG.

* Recht auf Widerspruch (Artikel 21 DSGVO)

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit der
Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten zu widersprechen. Allerdings kann dem nicht
nachgekommen werden, wenn der Verantwortliche zwingende schutzwirdige Griinde fiir die Verarbeitung
nachweisen kann, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen oder wenn die Verarbeitung der
Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen dient.

* Recht auf Beschwerde (Artikel 77 DSGVO)

Sie kdénnen auch bei der zustdndigen Datenschutzaufsichtsbehérde (Art. 77 DSGVO i.V.m. § 8 ThirDSG)
Beschwerde einlegen. Dies ist fur die Stadt Jena:

Thiringer Landesbeauftragter fir den Datenschutz und die Informationsfreiheit,
HaRlerstralke 8, 99096 Erfurt,

poststelle@datenschutz.thueringen.de
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